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Der SSW unterstuitzt ver.di im Kampf
gegen Aushohlung der Tariftreue

Sdmtliche Abgeordnete und Mitarbeiterinnen des SSW im Landtag
haben den Aufruf der Ver.di-Fachgruppe Busse und Bahnen zum
Erhalt des Tariftreue- und Vergabegesetzes mit ihrer Unterschrift
unterstiitzt. Hierzu erkldrt der Vorsitzende des SSW im Landtag,

Lars Harms:

Das schleswig-holsteinische Tariftreuegesetz ist ein Meilenstein des
Vergaberechts. Es sichert zugleich einen fairen Wettbewerb und die
Einhaltung sozialer und 6kologischer Standards bei Ausschreibungen. Etwa
im Bereich des OPNV, wo wir in der letzten Legislaturperiode dafiir gesorgt
haben, dass bei Betreiberwechseln das Personal zu gleichen Bedingungen
zu ubernehmen ist. Dies schafft langfristige Sicherheit furr die Beschaftigten
und verhindert Lohndumping.

Der Jamaika-Koalition ist das Ganze jedoch zu arbeitnehmerfreundlich.

CDU, FDP und Griine haben angekiindigt, das Tariftreuegesetz um
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»vergabefremde® Kriterien zu bereinigen. Damit sind z.B. Nachweise lber
die Vermeidung von Kinderarbeit gemeint. Und auch das Personal im
offentlichen Nahverkehr soll sich bei Betreiberwechseln wieder um die
Zukunft sorgen durfen. Man ahnt, von wessen Interessen sich Jamaika hier
leiten Iasst.

Die Ver.di-Fachgruppe Busse und Bahnen hat vor diesem Hintergrund eine
Unterschriftenaktion gestartet nach dem Motto ,Finger weg vom
Tariftreuegesetz“. Samtliche Abgeordneten und Mitarbeiterlnnen des SSW
im Landtag haben bereits unterschrieben, und das sollte jede Burgerin und
jeder Burger in Schleswig-Holstein ebenfalls tun. Lasst uns Jamaika zeigen,
dass wir das nicht mit uns machen lassen. Das Tariftreuegesetz darf nicht

ausgehohlt werden!
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