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Equal Pay Day am 23. Marz — DIE LINKE fordert: Gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit!

Jedes Jahr am 23. Marz begehen Frauen weltweit den Equal Pay Day. Der Termin des Aktionstags mar-
kiert den Zeitraum, den Frauen in Deutschland Giber den Jahreswechsel hinaus arbeiten miissen, um
auf das durchschnittliche Vorjahresgehalt von Mannern zu kommen. Auszugleichen gilt es einen Lohn-
unterschied von durchschnittlich 22-23 Prozent. Deutschland nimmt damit einen der hinteren Platze

innerhalb der Europdischen Union ein.

Die Landessprecherin der LINKEN Jannine Menger-Hamilton, die Fraktionsvorsitzende der LINKEN
Landtagsfraktion Antje Jansen und die stellvertretende Fraktionsvorsitzende der LINKEN Bundestags-

fraktion Cornelia Mohring weisen auf die ungleiche Bezahlung hin und zeigen Auswege auf.

»DIE LINKE hat seit ihrem Einzug in den Schleswig-Holsteinischen Antrag stets und vehement auf diese
Ungleichberechtigung hingewiesen. Auch in diesem Jahr fordert DIE LINKE im Schleswig-Holsteinischen
Landtag die Landesregierung auf, die Gleichberechtigung von Frauen und Mannern in allen Phasen ih-
res Lebenslaufes in der Gesellschaft zu verwirklichen. Konkret fordern wir von Schwarz-Gelb, in Pilot-
projekten das Prifinstrumentarium des ,eg-check.de’ in ausgewahlten landeseigenen Unternehmen
und o6ffentlichen Verwaltungen zu erproben. Ziel ist es, Erfahrungen bei der Anwendung zu sammeln,
auszuwerten und damit Vorbilder fiir das weitere Vorgehen gegen Entgeltdiskriminierung zu schaffen.
Das Land muss sich auf Bundesebene dafiir einsetzen, die ungleiche Bezahlung von Frauen und Man-

nern durch rechtliche Vorgaben beendet werden”, sagt Antje Jansen.

Jannine Menger-Hamilton erganzt: ,,Wir solidarisieren uns mit der Gewerkschaft ver.di, den Frauen-
verbanden und allen interessierten Biirgerinnen und Biirgern, die am 23. Marz 2012 vor dem Kieler
Landeshaus fiir die Gleichberechtigung von Frauen demonstrieren. Die Politik muss Rahmenbedingun-
gen schaffen, um Entgeltgleichheit zwischen Frauen und Mannern zu erreichen. Tage wie der Equal Pay
Day zeigen uns allen deutlich, dass es nicht ausreicht, Geschlechtergerechtigkeit in der Verfassung zu

verankern, aber ansonsten auf Freiwilligkeit zu setzen. Fiir DIE LINKE ist die Einflihrung eines flachen-
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deckenden Mindestlohns ein besonders wichtiger Schritt, um das Einkommen von Frauen zu verbes-

sern, denn mehrheitlich Frauen arbeiten in prekdren Beschaftigungsverhaltnissen. Guter Lohn heute

bedeutet auch ein menschenwiirdiges Leben im Alter.”

Flyer zum Equal Pay Day
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Equal Pay Day am 23. Marz 2012

100 Euro fir ihn, 78 fir sie. Wo gibt’s denn so was?
In Deutschland!

Hier verdienen Frauen durchschnittlich 22 Prozent weniger als
Manner. Gleicher Lohn flr gleichwertige Arbeit wird viel zu oft
nicht gezahlt, obwohl Frauen bei Bildungsabschliissen besser
abschneiden. Das macht nicht nur keinen Sinn. Es ist eine
Schande!

Als Linke sage ich: Mit Bitten kommen wir da nicht weiter.
Dagegen missen wir kdmpfen. Nicht nur am Frauentag, den
es 365 Mal im Jahr geben sollte.
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Antje Jansen Fraktionsvorsitzende der LINKEN im Schleswig-Holsteinischen Landtag

Am 23. Mérz 2012 ist Equal Pay
Day. Bis zu diesem Tag miissten
Frauen arbeiten, um auf den
gleichen Stundenlohn zu kom-
men, den Manner bereits am
31. Dezember des vergangenen
Jahres erreicht haben.
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